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人が育つ組織が大切にしているエンゲージメントとは
一人ひとりがCEOのように仕事と組織について考える会社づくり

- MIRACREATION株式会社によるプレゼンセミナー-

MIRACREATION株式会社 取締役
⾃ら考えて、未来を創る⾏動がと
れるセルフマネジメント⼈材が育
つ仕組みづくりを通じて、⼈材開
発、組織開発、事業開発を⽀援。
成⻑を促し合う対話の場をファシ
リテートして、⾃⼰組織化する
チームづくりやアイデア創出の⽀
援による未来型組織開発を⽇本全
国で実施している。税理⼠。
LEGO® SERIOUS PLAY® トレー
ニング修了認定ファシリテーター

企業寿命が10年・現役期間が60年という新たな時代に
こんな課題でお悩みの経営者・後継者・経営幹部の皆様へ
企業を取り巻く環境が複雑化し、組織の⽅向性がみえない…

職場全体が閉塞感につつまれ、具体的な打開策がみえない…

メンバーの多様性が進み、全員で想いが共有できていない…

⽇々の業務に追われて対話が不⾜し、⼀体感が⽣まれない…

組織の未来や課題について、本⾳で対話をする機会がない…

セルフマネジメント
人材開発

成長を促し合う対話
組織開発

アイデア創出未来会議
事業開発

2018年12月5日(水)14:00~16:30

講師
北川 賢司

⼤阪中⼩企業投資育成株式会社ビジネスフォーラームNo.1261

⼤阪投資育成ホームページからもお申込頂けます。https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/ 
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働き⽅改⾰や100年ライフに突⼊するなか、今後ますます、組織における従業員エンゲージメント向上への
取り組みが重要な戦略になってくるでしょう。企業は⼈なりということは、ずっと⾔われ続けていますが、
「採⽤できない」「なかなか定着しない」「指⽰待ち族が多い」「モチベーションが低い」など、組織に
おける⼈に関する課題は⼭積しています。
具体的になにから⼿をつけていいのかわからない状況のまま、やみくもに施策を打つのではなく、まずは
⾃社(⾃部⾨)の従業員エンゲージメントを測定し、組織の現状をつかまれてみてはいかがでしょうか。
エンゲージメントサーベイで従業員と組織や仕事との絆について、定期的に確認して組織の実情を把握す
ることは、⼀⼈ひとりが働きやすく、そして、働きがいのある組織へと導いてくれます。
⼈が育ち、業績を上げ続ける組織は、メンバーが仕事に主体的に取り組み、組織に対する⾃発的な貢献意
欲に溢れています。
今回のセミナーでは、これからの組織運営の重要な要素になる従業員エンゲージメントについて、活⽤事
例も交えながらご紹介いたします。

⼤阪中⼩企業投資育成株式会社
セミナールーム(京阪電⾞渡辺橋駅徒歩1分)会 場30名(先着順) 無料


