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AI時代に向けた人材育成の仕組みづくり
自ら考えて行動できる経営者人材が育つ組織のつくり方

- MIRACREATION株式会社によるプレゼンセミナー-

MIRACREATION株式会社 取締役
⾃ら考えて、未来を創る⾏動がと
れるセルフマネジメント⼈材が育
つ仕組みづくりを通じて、⼈材開
発、組織開発、事業開発を⽀援。
成⻑を促し合う対話の場をファシ
リテートして、⾃⼰組織化する
チームづくりやアイデア創出の⽀
援による未来型組織開発を⽇本全
国で実施している。税理⼠。

プログラム概要
1.未来洞察
今、起こっている指数関数的な変化の波を体感

2.これからの期待人材像
今後の社員に求められる能⼒要件の変化について

3.経験の量から経験の質へ
経験の質を⾼め続ける⼼の姿勢やモノの⾒⽅・考え⽅

4.意識と行動の一貫性
考えて⾏動できる⼈が育つセルフマネジメントの仕組み

5.育成の仕組みを内製化
2019年度の⼈材育成の体系図イメージの紹介

(受講後の実践につながるように複数名でのご参加をおすすめします)講師
北川 賢司

⼤阪中⼩企業投資育成株式会社ビジネスフォーラムNo.1271

⼤阪投資育成ホームページからもお申込頂けます。https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/ 

受付書のFAX
を希望する ⬜�

今回のセミナーでは、AI時代に備えるための⼈材育成の仕組みについてお伝えします。これま
でよく⾒られた従順、勤勉で専⾨性の⾼い社員を育てる⽅向から、変化に対応する主体性や創造
性、そして、情熱を持ち、仕事を愉しむことができる経営者的な感覚を兼ね備えた⼈材が育つ⽅
向へと変化が求められています。

未来学者キャシー・デビッドソンは、「2011年度アメリカの⼩学校に⼊学した⼦どもたちの
65%は、⼤学卒業時に今は存在していない職業に就くだろう」と述べ、グーグルの創業者ラ
リー・ペイジが、「20年後あなたが望もうが、望むまいが現在の仕事はほとんどが機械によって
代⾏されるだろう」と予測しています。このように組織や仕事のあり⽅が、急速に変化していく
時代に私たちは⽣きています。AI(⼈⼯知能) 、IoT(モノ・コトのインターネット化)の急速な発達、
クラウドソーシング、クラウドファンディングによる仕事や資⾦の流れの変化などにより、これ
までの常識が通⽤しない世界が出現しています。これらの変化に適応していくために、未来を⾒
据えた⼈の育成に興味をお持ちの経営者・経営幹部の⽅はぜひご参加ください。

福岡
開催

対象：経営者・後継者・経営幹部

定員：20名(先着順)

⽇時：2019年1⽉22⽇(⽕)13:30〜16:00

費⽤：無料

会場：博多グリーンホテルアネックス
2F・A会議室(博多駅筑紫⼝から徒歩1分)


